
 

 

 

 

 

一昨年秋の世界的な金融危機以降、ものづくり産業は急速な減産により休業を余儀なくされています。最近

では一部業種においては回復傾向との報道もありますが、京都府北部地域においては、その実感は少なく依然

として多くの企業が休業を強いられています。 

このような情勢の中で、企業の雇用維持を図るとともに、休業期間を活用して従業員の皆様のスキルアップ

を図る研修会を開催しますのでご活用ください。 

 

◆開催日程等： 

日 時 講師とテーマ 内   容 

３月１２日(金) 

午後１時～５時 

工場経営コンサルタント 

実践マネジメント研究所  

代表 植條英典 氏 

 

「対話（質問）方式による改善方法」

① コミュニケーションとは何か 

② 生産ピラミッド例と改善活動の関係 

③ 対話(質問)方式による自職場での改善点探し 

④ 改善方法 

⑤ 改善を進める上での注意事項 

⑥ 現場力から SCM (ｻﾌﾟﾗｲ・ﾁｪｰﾝ・ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ)へ 

３月２６日(金) 

午後１時～５時 

荒木慎吾事務所  

中小企業診断士 荒木慎吾 氏 

1.資材購買管理と VA/VE の要点 

 ～明日から使える C/D 手法～ 

2.収支計画・実績管理の手法 

 ～収支の PDCA サイクルの回し方～

1. 購買折衝スキル、VA/VE の手法、IE 手法、 

C/D の事例紹介、下請法のポイント、ｺﾐｭﾆｹｰｼｮ

ﾝｽｷﾙの向上方法等 

2. 月次収支、年間収支の管理方法、資金繰り表の

使い方など実践的な収支管理や事例企業の財務

諸表を用いた簡単な経営分析等 

◆開 催 場 所：いずれも京都府丹後文化会館（京丹後市峰山町杉谷 1030 番地） 

◆受講対象者：原則として、府北部地域の事業所に雇用され、上記内容のスキルアップを図る意志のある方 

◆受 講 料：毎回、無料 

◆持 参 物：筆記用具、バインダー(下敷き)、電卓（３月２６日のみ） 

◆定 員：毎回、６００名 

◆主 催：財団法人京都産業２１、京都府織物・機械金属振興センター、京丹後市 

◆申 込 先：(財)京都産業２１北部支援センターに、裏面受講申込書によりＦａｘでお申し込みください。 

       お問い合わせは、(財)京都産業２１北部支援センターへ（電話 0772―69―3675） 

◆申 込 期 限：３月１２日開催分 平成２２年２月２６日(金) 

        ３月２６日開催分 平成２２年３月１２日(金) 

       ※申込期限内であっても、それぞれ定員になり次第締め切ります。 

◆そ の 他 

  ・国の助成金を受けるには、ハローワークに「休業等実施計画(変更)届」の事前届出が必要です。（この

研修の受講申込書を提出するだけでは、助成金の支給対象にはなりません。） 

  ・「休業等実施計画(変更)届」を提出される際には、主催者の教育訓練受講決定通知書が必要です。 

  ・休業等実施計画を精査した上で、受講申込後に受講者の変更がないようご配慮をお願いします。 

「ものづくり人材スキルアップ緊急対策事業」（雇用調整助成金対応教育訓練）のご案内 

今こそ、雇用維持と未来に向けてのひとづくり！ 



 

 

 (財)京都産業２１北部支援センター 宛て 

 

「ものづくり人材スキルアップ緊急対策事業」研修 受講申込書 

 

 標記研修の受講を下記のとおり申し込みます。 

企業名 
 代表者の

職氏名 
㊞

所在地  電話番号
 

 

３月開催 12 日     名 26 日     名   

№ 所属部署等 受講者氏名 № 所属部署等 受講者氏名 
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 ※受講日ごとに受講者が異なる場合は、受講日ごとに本申込書を提出してください。 
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